[bookmark: _GoBack]2022年福州市马尾区亭江镇人民政府低保农村最低生活保障金项目部门评价报告

一、基本情况
（一）项目概况
对家庭成员人均月收入在当地低保标准1-2倍之间(人均880元-1760元)，家庭人均存款低于低保标准48倍－96倍（人均42240元－84480元）的家庭，列入保障范围。其中农村低保对象的低保金20％由镇财政列支。

（2） 项目绩效目标。
对符合条件的对象应保尽保，并按月及时发放。



2、 绩效评价工作开展情况
（一）本次绩效评价主要包括项目绩效目标设置的合理性、战略发展规划的适应性、财政资金分配合理性、资金使用合规性、为加强管理所制定的相关制度、制度执行情况、采取的措施、绩效目标实现程度以及所产生的社会、经济效益等。
通过绩效评价旨在督促相关单位进一步规范完善项目资金的使用和管理，并考核项目在一定期限内达到的产出与效益，为今后提高专项资金使用的财政绩效提供借鉴。
（二）绩效评价原则、指标体系、方法及标准
（1）评价原则：以项目绩效产出及效益为侧重，运用科学合理的方法，按规范程序对项目绩效进行客观、公正反映，并与项目预算安排、政策调整、改进管理实质性相挂钩，根据评价结果进行奖优罚劣，评价结果依法依规公开，接受社会监督。
（2）评价主要指标体系：
	指标类型
	分值
	备注

	项目决策
	20%
	主要对项目立项、绩效目标、资金投入等方面进行评价

	项目过程
	20%
	主要对项目资金管理、组织实施等方面进行评价

	项目产出
	20%
	主要对项目产出数量、质量、时效、成本等方面进行评价

	项目效益
	40%
	主要对项目社会效益、经济效益、生态效益及服务对象满意度等方面进行评价


（3）评价方法：采用定量与定性评价相结合的比较法。
（4）评价标准：采用的标准形式为计划标准和历史标准。
（三）绩效评价工作过程
2023年6月组织人员，对2022年度低保农村最低生活保障金项目开展财政绩效评价。本次绩效评价，通过与单位相关人员进行座谈，收集项目相关政策文件和制度等资料，并审查核实项目申报、批复及实施、资金拨付、使用及管理情况，相关制度建设执行情况，绩效目标实现程度等，拟定了专项资金绩效评价指标体系。在评价工作开展过程中，随机抽查实际情况，并对资金到位情况、资金使用情况等相关数据进行了复核。
三、综合评价情况及评价结论
本次绩效评价，采取定性和定量分析比较的方法，对4大类15项指标逐项评价，在项目资金使用、业务管理、财务管理、项目产出、项目效益等方面进行综合评价。项目专项资金项目立项依据充分，资金到位及时。	Comment by 流光溢彩: 把指标体系，复制进来就可
	
	
	
	
	
	

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	标准
	得分
	得分情况

	决策（20%）
	项目立项
	立项依据充分性
	5
	5
	 该项目立项依据单位三定方案职能以及部门预算批复文件，项目设立符合法律、法规及相关政策。

	
	项目立项
	立项程序规范性
	5
	5
	项目根据单位职能文件设立，并根据项目实施合同设立年度考核目标。项目立项、审核等符合相关要求。

	
	绩效目标
	绩效目标合理性
	5
	5
	项目年初从投入、产出、效益等方面设置_9个自评绩效目标，并经年初预算批复文件批复同意，绩效目标与实际工作内容具有较强相关性。

	
	绩效目标
	资金分配合理性
	5
	5
	该项目资金分配方案切合实际情况，由财政局批复同意

	过程（20%）
	资金管理
	预算执行率
	8
	7
	该项目年初批复预算42.36539万元，实际支出39.49248万元，预算执行率93.22%。

	
	资金管理
	资金使用合规性
	4
	4
	经抽查，该项目资金的使用符合法规、财务管理及资金管理办法的规定，资金拨付均有完备程序和手续，款项及时足额支付。

	
	组织实施
	管理制度健全性
	4
	4
	项目单位制定、下发相应工作方案，如财政部门绩效管理暂行办法等文件，项目资金使用参照机关财务管理制度实施，在开展绩效自评过程中成立了绩效评价小组，并制订了2023年度财政支出项目绩效评价工作方案。

	
	组织实施
	制度执行有效性
	4
	4
	项目资金申报和项目申报审核程序完备，评价小组及时组织并根据绩效评价工作方案开展绩效自评工作，绩效评价成果连同决算已对社会公开。

	产出（20%）
	数量目标
	城乡居民低保保障
	7
	7
	2022年惠及低保人口214人。

	
	质量指标
	支付率
	6
	5
	2022年支付394924.8元。

	
	时效指标
	补助资金及时发放率
	7
	7
	2022年每月及时足额发放。

	效益（40%）
	可持续影响效益
	资金发放情况
	10
	10
	实际每月按规定完成发放。

	
	社会效益
	农村居民最低生活保障率
	15
	15
	2022年农村居民最低生活保障率100%。

	
	满意度
	服务对象满意度
	15
	15
	2022年满意度100%。

	合计
	100
	98
	


经过审慎评价，绩效总得分为98分，评价结果为“优”。	Comment by 流光溢彩: 
四、绩效评价指标分析
（一）项目决策情况
本次评价项目决策方面共设置20分，得20分，具体如下：
1、项目立项-立项依据充分性：该项目立项依据单位三定方案职能以及部门预算批复文件，项目设立符合法律、法规及相关政策。该指标满分5分，得5分。
2、项目立项-立项程序规范性：该项目根据单位职能文件设立，并根据项目实施合同设立年度考核目标。项目立项、审核等符合相关要求。该指标满分5分，得5分。
3、绩效目标-绩效目标合理性：项目年初从投入、产出、效益等方面设置_9个自评绩效目标，并经年初预算批复文件批复同意，绩效目标与实际工作内容具有较强相关性。该指标满分5分，得5分。
4、绩效目标-资金分配合理性：该项目资金分配方案均已经项目资金分配方案基本合理，已经马尾区财政批复同意。该指标满分5分，得5分。
（二）项目过程情况
本次评价项目过程方面共设置20分，得19分，具体如下：
1、资金管理-预算执行率：该项目年初批复预算42.36539万元，实际支出39.49248万元，预算执行率93.22%。该指标满分8分，得7分。指标未得满分的原因为：年初估算有偏差。
2、资金管理-资金使用合规性：经评价抽查，该项目未针制定总体的实施管理办法、专项资金管理办法，但资金的使用符合相关规定，资金支付均有完备程序和手续，未发现资金截留或挤占情况。该指标满分4分，得4分。
3、组织实施-管理制度健全性：该项目单位制定、下发相应工作方案，如财政部门绩效管理暂行办法等文件，项目资金使用参照机关财务管理制度实施，在开展绩效自评过程中成立了绩效评价小组，并制订了2023年度财政支出项目绩效评价工作方案。该指标满分4分，得4分。
4、组织实施-制度执行有效性：项目资金申报和项目申报审核程序完备，评价小组及时组织并根据绩效评价工作方案开展绩效自评工作，绩效评价成果连同决算已对社会公开。该指标满分4分，得4分。
（三）项目产出情况
本次评价项目产出方面共设置20分，得19分，具体如下：
数量指标-城乡居民低保保障，正向，目标为大于等于214人，满分7分。实际完成214人，得7分。
质量指标-支付率，正向，目标为大于等于423653.9元，满分6分。实际完成394924.8元，得5分。指标未得满分的原因为：年初估算有偏差。
时效指标-补助资金及时发放率，正向，目标为等于100%，满分7分。实际完成100%发放，得7分。
项目效益情况
社会效益指标-农村居民最低生活保障率，正向，目标为大于等于100%，满分15分。实际完成100%，得15分。
可持续影响指标-资金发放情况-正向，目标为大于等于100%，满分10分。实际完成100%，得10分。
服务对象满意度指标-服务对象满意率-送审单位满意率，正向，目标为等于100%，满分15分。实际完成100%，得15分。
五、主要经验及做法、存在的问题及原因分析
1.主要经验及做法：接受财政监督，对符合条件的对象应保尽保，并按月及时发放。
2.无存在问题。
六、改进建议
无
七、其他需要说明的问题
无


福州市马尾区亭江镇人民政府
2023年06月27日

