附件9
福建省高职院校分类考试招生服装类
职业技能测试考试大纲(试行)
本技能测试考试大纲以教育部2014年颁布的《中等职业学校专业教学标准（试行）》为依据，按《福建省教育厅关于印发福建省高职院校分类考试招生改革实施办法的通知》的要求，结合中职学校实际课程教学的情况而制定，主要考核学生运用所学理论知识分析问题和解决问题的能力以及专业技能的应用能力。
一、测试形式及内容
（一）测试形式
采用实践考试形式（闭卷），包含两个模块测试，总分200分；其中：模块一：服装电脑款式图绘制，满分100分，考试时间120分钟；模块二：服装手工打板（1：4比例），满分100分，考试时间90分钟。
（二）测试内容
1.服装电脑款式图绘制
能根据给出的命题要求，在电脑上绘制服装款式图，款式图比例准确，造型美观。考核考生的电脑辅助款式设计及设计软件的运用能力。包括服装款式设计能力、造型比例关系、上色技法、整体造型表现能力和设计说明表达能力。
2.服装手工打板（1：4比例）
能按照《服装制图标准（FZ/T 80009-2004）》、《服装号型标准（GB/T 1335-2008）》、《服装术语标准（GB/T 15557-2008）》等进行规范的纸样绘制。考察裙装类、裤装类、衬衫类、连衣裙服装纸样绘制能力。包括服装结构图线、符号与标识的规范表达能力、样板放缝能力、样板合理布局、图面整洁的专业素养。
二、技能要求
模块一《服装电脑款式图绘制》主要考查学生对电脑软件CorelDraw （X6版本） 或AI（CS6版本）、Photoshop（CS6版本）等工具掌握程度和运用电脑软件CorelDraw （X6版本） 或AI（CS6版本）、Photoshop（CS6版本）绘制和表现服装的能力，能达到职业岗位能力的基本要求。具体要求如下：
1.基础技能：要求掌握电脑软件CorelDraw （X6版本） 或AI（CS6版本）、Photoshop（CS6版本）工具操作方法，具有图像文件的基本操作能力。
2.重要技能：要求能够正确分析服装款式、材料、工艺特点，在此基础上，能够运用电脑软件CorelDraw （X6版本） 或AI（CS6版本）、Photoshop（CS6版本）工具绘制服装款式图和表现服装效果。
3.岗位技能：能够灵活运用造型美、色彩美等相关艺术法则和方法，综合分析、解决实际设计问题，使服装具有实用性、美观性和经济性。
模块二《服装手工打板》主要考查学生对服装结构制图知识的认知程度，以及运用知识分析问题、解决问题的能力，能达到职业岗位能力的基本要求。具体要求如下：
1、基础技能：要求掌握服装样版绘制的基本方法和技巧。
2、重要技能：要求能够正确分析服装款式、材料、工艺特点，在此基础上，能够运用服装平面结构设计方法进行版型设计与纸样制作。
3、岗位技能：能够灵活运用服装结构设计方法，综合分析、解决实际版型设计问题，完成服装工业样版的制作。
三、测试范围及主要技能点
（一）主要技能点
	项目
	主要技能点
	占分比例

	服装电脑款式图绘制（女装外套、连衣裙）
	CorelDraw （X6版本） 或AI（CS6版本）软件工具操作
	10%

	
	Photoshop（CS6版本） 软件工具操作
	10%

	
	电脑图像文件的基础操作
	10%

	
	款式廓形绘制
	20%

	
	款式结构绘制
	20%

	
	常用材料表现（牛仔、印花、格子等）
	10%

	
	色彩效果表现
	10%

	
	工艺细节表现
	10%

	服装手工打板
	关键部位规格尺寸计算
	15%

	
	服装结构图线、符号与标识的规范表达能力
	15%

	
	指定款式（裙装、裤装、衬衫、连衣裙）手工打板
	50%

	
	线条流畅、关键部位松量准确
	10%

	
	样板布局合理、图面整洁美观
	10%


（二）项目分值比例表
	项目类型
	项目名称
	测试时间
	分值
	所占
比例

	模块一
	服装电脑款式图绘制
	120分钟
	100
	50%

	模块二
	服装手工打板（1：4比例）
	90分钟
	100
	50%

	合计
	210分钟
	200
	100%


