
财政支出项目绩效自评表

填报日期：2021年03月17日

一、基础信
息      

项目名称 物联网开放实验室建设资金 评价类型 项目预算绩效自评 资金年度 2020

单位名称 福州经济技术开发区工业和信息化局 单位性质  行政机关□   参公事业单位□   非参公事业单位□   企业□   其他□ 

单位地址 福建省福州市马尾区星达路2号 邮政编码 350015

单位负责人 郑建新 职务 党组书记、局长 联系电话

财务负责人 严晓雯 职务 办公室主任 联系电话

项目负责人 罗梅英 职务 三级主任科员 联系电话

项目概况
福州物联网开放实验室（以下简称开放实验室）,总投资约为6.024亿元，项目实施时间为2017年2月至2021年12月。以中国科学院院士、国家科技进步一等奖获得者、中科院上海微系统所所长王曦领衔，高腾博士（国际微电子资深专家、上海微技术国际合作中心总裁）和
杨旸教授（国际通讯领域知名专家、中科院无线传感网与通信重点实验室主任）作为团队核心成员，依托行业龙头企业、高校和研发机构、产业联盟协会等机构，推进物联网领域的技术创新、标准服务和产业化服务，迅速发挥产业集聚效应和区域辐射作用，打造成为全
球物联网行业标准制定者，国际领先的物联网创新和服务平台。

项目类型  常年发展性项目□        一次性发展项目■      业务性专项□

项目评价方法 成本效益分析法□  比较法■  因素分析法□  最低成本法□  公众评判法□  标杆管理法□  其他方法□  

2020年度项目预算期初批复数（万
元）

3898.00 2021年度项目预算期初批复数（万元） 1280.00

二、项目资
金情况

序号 资金性质 计划数(万元) 核拨数(万元) 支出数(万元) 结余数(万元)

1 本级财政资金 12283.60 8385.60 8385.60 0.00

1-1 其中：当年预算 3898.00 0.00 0.00 0.00

1-2       以前年度结余结转 8385.60 8385.60 8385.60 0.00

1-3       当年调整 0.00 0.00 0.00 0.00

2 其他来源资金 0.00 0.00 0.00 0.00

合   计(万 元) 12,283.60 8,385.60 8,385.60 0.00 

对下转移支付数（万元） 0.00

当年预算执行率(当年预算支出数/当年预算计划数) 0.00%

当年预算资金使用率(当年预算支出数/当年预算核拨数) 0.00%

结余结转资金执行率(以前年度结余结转支出数/以前年度结余结转计划数) 100.00%

预算综合执行率(本级财政资金支出数/本级财政资金计划数) 68.27%

三、评价指
标(100%)

预算绩效目标

一级指标 二级指标 三级指标 指标解释 指标明细说明 指标性质 指标方向 计量单位 目标值 监控时预测完成值 完成值
实际完成值与
目标值偏离度

实际完成值与
监控预测完成

值偏离度
分值 得分

指标未得满分
原因

产出指标

成本指标 预算执行率 2019年100% 正向指标 大于等于 百分 95 100 0 100.0% 100.0% 10 0
财政资金跨年度下
达

时效指标 目标完成率 2019年100% 正向指标 等于 百分 100 100 71.43 29.0% 29.0% 10 7.14 资金使用率未完成

数量指标

引进高层次人才 2019年不低于3名 正向指标 大于等于 名 3 10 14 367.0% 40.0% 10 10



三、评价指
标(100%)

产出指标

数量指标

举办物联网相关活动
场次

2019年不低于5场 正向指标 大于等于 场 5 5 8 60.000004% 60.000004% 10 10

举办物联网相关培训
场次

2019年不低于10场 正向指标 大于等于 场 8 8 32 300.0% 300.0% 10 10

标准立项数量 2019年不低于5项 正向指标 大于等于 项 5 6 8 60.000004% 33.0% 10 10

满意度指标 服务对象满意度指标 服务对象满意度 正向指标 大于等于 百分 95 100 5.0% 0% 40 40

实际完成值与目标值综合偏离度（实际完成值与目标值偏离度合计数/预算绩效目标个数*100%，不含目标值为0且实际完成值不为0的预算绩效目标） 131.57%

实际完成值与监控预测完成值综合偏离度（实际完成值与监控预测完成值偏离度合计数/预算绩效目标个数*100%，不含监控预测值为0且实际完成值不为0的预算绩效目标） 93.67%

评价指标数 7 评价指标总分 100.00 评价指标得分（S） 87.14

原始自评等级       □优（S≧90）      ■良（90﹥S≧80）      □中（80﹥S≧60）      □差（60﹥S）

四、调整指
标（50%）

一级指标 二级指标 三级指标 评分标准 得分计算过程 分值 得分 指标未得满分原因

产出指标 支出情况

当年预算资金使用率
本指标6分。当年预算资金使用率A=当年预算支出数/当年预算核拨数，

得分为6×A。“当年预算核拨数”为0时，本项不得分。
当年预算核拨数为0时，本项不得分 6 0

财政资金跨年度下达，资金使用
率未完成

结余结转资金执行率
本指标6分。结余结转资金使用率B=以前年度结余结转支出数/以前年度
结余结转计划数，得分为6×B。“结余结转资金计划数”为0时，本项得

满分。
8385.60÷8385.60×6.00=6.00 6 6

预算综合执行率
本指标6分。预算综合执行率C=本级财政资金支出数/本级财政资金计划

数，得分为6×C。“当年财政资金计划数”为0时，本项不得分。
8385.60÷12283.60×6.00=4.10 6 4.1 预算执行率未完成

过程管理

绩效管理

评价工作组成员
本指标1分。评价工作组成员资质符合财政部门年度评价方案要求得

1分，否则不得分。（备注：请在本表末尾填写评价组成员信息，填写后
本指标自动计算。）

根据本表评价组成员信息，副科或中级职称以上成员共3名，故
本指标得1.00分

1 1

目标编制数量
本指标6分。绩效目标编制数量达到5个得1分，每增加1个得1分，最高6

分。
本项目编制绩效目标7条，本指标得3.00分 6 3 目标编制数不够完善

目标全面程度
本指标5分。（1）编制满意度类型指标得2分；（2）产出、效益类指标

编制种类达到3种得1分，4-5种得2分，6-8种得3分。
本项目编制满意度指标1条，得2分；产出、效益类指标3种，得

1分。本指标得3.00分。
5 3 目标编制数不够完善

实际完成值与目标值综合偏离度
本指标5分。实际完成值与目标值综合偏离度D≤5%得5分，5%＜D≤50%得

3分，D≥50%不得分。
实际完成值与目标值综合偏离度D≥50%不得分 5 0

预算执行率未完成、目标值设定
不够准确

绩效监控填报情况
本指标3分。项目单位及时上报监控表和监控报告得3分，实际上报时间
逾期不超过5日得1分，逾期5日以上不得分。（2020年9月1日后新增项目

未开展绩效监控的，此条得3分。）
及时上报，本指标得3分。 3 3

实际完成值与监控预测完成值综合偏离度
本指标5分。实际完成值与监控预测完成值综合偏离度E≤5%得5分，E≤
25%得3分，E≥25%不得分。（执行过程中新增项目未填写预算绩效监控

信息的，此条指标得3分。）
实际完成值与监控预测完成值综合偏离度E≥25%不得分 5 0

预算执行率未完成、监控高效能
不够准确

绩效监控应用情况
本指标3分。项目单位开展绩效监控时认为应减少下年度项目预算，下年

度同一项目预算期初批复数减少得3分，否则不得分。
绩效监控认为需减少下年预算且已减少预算安排，本指标得3分

。
3 3

项目管理

管理制度健全性

项目有管理制度得2分（内容可包含但不局限于：项目范围管理、资金分
配管理、进度管理、成本管理、质量管理、风险管理、采购管理、项目
中止管理、资金使用范围、参与者职责、风险防控、监督检查及绩效管

理），否则不得分。

项目有管理制度，本指标得2分 2 2

制度执行有效性
项目管理符合管理制度得2分，有1处不符合扣1分，扣完为止。无制度此

项不得分。
项目管理符合管理制度，本指标得2分 2 2



四、调整指
标（50%）

调整指标数 12 调整指标总分 50.00 调整指标得分（C） 27.10

五、评价结
论

评级标准
1.评价指标得分S≥90时，评价等级为“优”；90﹥S≧80时，评价等级为“良”；80﹥S≧60时，评价等级为“中”；S＜60时，评价等级为“差”。
2.调整指标得分C＜30时，评价等级不超过“中”。

最终自评等级 □优      □良     ■中      □差

六、问题与
建议

存在问题 改进建议

1.实验室创建国家级重点实验室指标未能完成 1.积极对接上海微系统所等机构，争取创建国家级重点实验室

2.业务推广受阻，产业收入较少，难以实现自负盈亏 2.支持实验室开展各类应用项目的实施，强化实验室在产业孵化的相关智能

七、评价组
成员

姓名 单位 职务（职称） 职务（职称）性质 签名

郑建新 福州经济技术开发区工业和信息化局 党组书记、局长
 ■副处级及以上 □科级 □副科级 □科员 □高级 □中级 □初

级或无

陈贺 福州经济技术开发区工业和信息化局 党组成员、副局长
 □副处级及以上 ■科级 □副科级 □科员 □高级 □中级 □初

级或无

罗梅英 福州经济技术开发区工业和信息化局 三级主任科员
 □副处级及以上 □科级 ■副科级 □科员 □高级 □中级 □初

级或无

严晓雯 福州经济技术开发区工业和信息化局 办公室负责人
 □副处级及以上 □科级 □副科级 ■科员 □高级 □中级 □初

级或无

苏传坡 福州经济技术开发区工业和信息化局 信息科负责人
 □副处级及以上 □科级 □副科级 ■科员 □高级 □中级 □初

级或无

项目承担单位(公章)： ___________________________                                                                                  主 管 部 门(公章)： ___________________________ 



财政支出项目绩效自评表

填报日期：2021年02月22日

一、基础信
息      

项目名称 “十四五”规划编制经费 评价类型 项目预算绩效自评 资金年度 2020

单位名称 福州经济技术开发区工业和信息化局 单位性质  行政机关□   参公事业单位□   非参公事业单位□   企业□   其他□ 

单位地址 福建省福州市马尾区星达路2号 邮政编码 350015

单位负责人 郑建新 职务 党组书记、局长 联系电话

财务负责人 严晓雯 职务 办公室主任 联系电话

项目负责人 陈其志 职务 党组成员、总工程师 联系电话

项目概况 围绕“聚产业、聚人气、建城市”三大主功方向，根据行业分工开展课题研究并形成课题调研成果，为“十四五”规划提供编制基础材料，着力推动高质量发展。

项目类型  常年发展性项目□        一次性发展项目■      业务性专项□

项目评价方法 成本效益分析法□  比较法■  因素分析法□  最低成本法□  公众评判法□  标杆管理法□  其他方法□  

2020年度项目预算期初批复数（万
元）

30.00 2021年度项目预算期初批复数（万元） 0.00

二、项目资
金情况

序号 资金性质 计划数(万元) 核拨数(万元) 支出数(万元) 结余数(万元)

1 本级财政资金 30.00 8.00 8.00 0.00

1-1 其中：当年预算 30.00 8.00 8.00 0.00

1-2       以前年度结余结转 0.00 0.00 0.00 0.00

1-3       当年调整 0.00 0.00 0.00 0.00

2 其他来源资金 0.00 0.00 0.00 0.00

合   计(万 元) 30.00 8.00 8.00 0.00 

对下转移支付数（万元） 0.00

当年预算执行率(当年预算支出数/当年预算计划数) 26.67%

当年预算资金使用率(当年预算支出数/当年预算核拨数) 100.00%

结余结转资金执行率(以前年度结余结转支出数/以前年度结余结转计划数) 0.00%

预算综合执行率(本级财政资金支出数/本级财政资金计划数) 26.67%

三、评价指
标(100%)

预算绩效目标

一级指标 二级指标 三级指标 指标解释 指标明细说明 指标性质 指标方向 计量单位 目标值 监控时预测完成值 完成值
实际完成值与
目标值偏离度

实际完成值与
监控预测完成

值偏离度
分值 得分

指标未得满分
原因

产出指标

成本指标 预算执行率 新增项目 正向指标 大于等于 百分 95 100 26.67 72.0% 73.0% 10 2.81
资金预算分块完成
编制工作

时效指标 目标完成率 新增项目 正向指标 大于等于 百分 95 100 60 37.0% 40.0% 25 15.79 预算执行率未完成

数量指标
“十四五”规划编制

书
参照历年（五年一

次）
正向指标 大于等于 份 5 5 10 100.0% 100.0% 25 25



三、评价指
标(100%)

效益指标 经济效益指标 资金下达率 新增项目 正向指标 等于 百分 100 100 100 0.0% 0.0% 20 20

满意度指标 服务对象满意度指标 服务对象满意度 2019年95% 正向指标 大于等于 百分 95 100 100 5.0% 0.0% 20 20

实际完成值与目标值综合偏离度（实际完成值与目标值偏离度合计数/预算绩效目标个数*100%，不含目标值为0且实际完成值不为0的预算绩效目标） 42.80%

实际完成值与监控预测完成值综合偏离度（实际完成值与监控预测完成值偏离度合计数/预算绩效目标个数*100%，不含监控预测值为0且实际完成值不为0的预算绩效目标） 42.60%

评价指标数 5 评价指标总分 100.00 评价指标得分（S） 83.60

原始自评等级       □优（S≧90）      ■良（90﹥S≧80）      □中（80﹥S≧60）      □差（60﹥S）

四、调整指
标（50%）

一级指标 二级指标 三级指标 评分标准 得分计算过程 分值 得分 指标未得满分原因

产出指标 支出情况

当年预算资金使用率
本指标6分。当年预算资金使用率A=当年预算支出数/当年预算核拨数，

得分为6×A。“当年预算核拨数”为0时，本项不得分。
8.00÷8.00×6.00=6.00 6 6

结余结转资金执行率
本指标6分。结余结转资金使用率B=以前年度结余结转支出数/以前年度
结余结转计划数，得分为6×B。“结余结转资金计划数”为0时，本项得

满分。
结余结转资金计划数为0，本项得6分 6 6

预算综合执行率
本指标6分。预算综合执行率C=本级财政资金支出数/本级财政资金计划

数，得分为6×C。“当年财政资金计划数”为0时，本项不得分。
8.00÷30.00×6.00=1.60 6 1.6 预算执行率未完成

过程管理

绩效管理

评价工作组成员
本指标1分。评价工作组成员资质符合财政部门年度评价方案要求得

1分，否则不得分。（备注：请在本表末尾填写评价组成员信息，填写后
本指标自动计算。）

根据本表评价组成员信息，副科或中级职称以上成员共3名，故
本指标得1.00分

1 1

目标编制数量
本指标6分。绩效目标编制数量达到5个得1分，每增加1个得1分，最高6

分。
本项目编制绩效目标5条，本指标得1.00分 6 1 编制目标数种类不够完善

目标全面程度
本指标5分。（1）编制满意度类型指标得2分；（2）产出、效益类指标

编制种类达到3种得1分，4-5种得2分，6-8种得3分。
本项目编制满意度指标1条，得2分；产出、效益类指标4种，得

2分。本指标得4.00分。
5 4 编制目标数种类不够完善

实际完成值与目标值综合偏离度
本指标5分。实际完成值与目标值综合偏离度D≤5%得5分，5%＜D≤50%得

3分，D≥50%不得分。
5%＜实际完成值与目标值综合偏离度D≤50%得3分 5 3 预算执行率未完成

绩效监控填报情况
本指标3分。项目单位及时上报监控表和监控报告得3分，实际上报时间
逾期不超过5日得1分，逾期5日以上不得分。（2020年9月1日后新增项目

未开展绩效监控的，此条得3分。）
及时上报，本指标得3分。 3 3

实际完成值与监控预测完成值综合偏离度
本指标5分。实际完成值与监控预测完成值综合偏离度E≤5%得5分，E≤
25%得3分，E≥25%不得分。（执行过程中新增项目未填写预算绩效监控

信息的，此条指标得3分。）
实际完成值与监控预测完成值综合偏离度E≥25%不得分 5 0 分块编印，资金使用率未完成

绩效监控应用情况
本指标3分。项目单位开展绩效监控时认为应减少下年度项目预算，下年

度同一项目预算期初批复数减少得3分，否则不得分。
绩效监控认为需减少下年预算且已减少预算安排，本指标得3分

。
3 3

项目管理

管理制度健全性

项目有管理制度得2分（内容可包含但不局限于：项目范围管理、资金分
配管理、进度管理、成本管理、质量管理、风险管理、采购管理、项目
中止管理、资金使用范围、参与者职责、风险防控、监督检查及绩效管

理），否则不得分。

项目有管理制度，本指标得2分 2 2

制度执行有效性
项目管理符合管理制度得2分，有1处不符合扣1分，扣完为止。无制度此

项不得分。
项目管理符合管理制度，本指标得2分 2 2

调整指标数 12 调整指标总分 50.00 调整指标得分（C） 32.60

五、评价结
论

评级标准
1.评价指标得分S≥90时，评价等级为“优”；90﹥S≧80时，评价等级为“良”；80﹥S≧60时，评价等级为“中”；S＜60时，评价等级为“差”。
2.调整指标得分C＜30时，评价等级不超过“中”。



五、评价结
论

最终自评等级 □优      ■良     □中      □差

六、问题与
建议

存在问题 改进建议

1.十四五课题涉及领域多，覆盖面广，工作量大。 1.由发改牵头聘请同一专家完成全领域课题调研。

2.因编制期五年一次，规划宣传力度氛围不够。 2.扩大宣传覆盖面，加强宣传力度。

七、评价组
成员

姓名 单位 职务（职称） 职务（职称）性质 签名

郑建新 福州经济技术开发区工业和信息化局 党组书记、局长
 ■副处级及以上 □科级 □副科级 □科员 □高级 □中级 □初

级或无

陈贺 福州经济技术开发区工业和信息化局 党组成员、副局长
 □副处级及以上 ■科级 □副科级 □科员 □高级 □中级 □初

级或无

陈其志 福州经济技术开发区工业和信息化局 党组成员、总工程师
 □副处级及以上 □科级 ■副科级 □科员 □高级 □中级 □初

级或无

严晓雯 福州经济技术开发区工业和信息化局 办公室负责人
 □副处级及以上 □科级 □副科级 ■科员 □高级 □中级 □初

级或无

林卫华 福州经济技术开发区工业和信息化局 技术科负责人
 □副处级及以上 □科级 □副科级 ■科员 □高级 □中级 □初

级或无

项目承担单位(公章)： ___________________________                                                                                  主 管 部 门(公章)： ___________________________ 



财政支出项目绩效自评表

填报日期：2021年02月22日

一、基础信
息      

项目名称 华为云服务费 评价类型 项目预算绩效自评 资金年度 2020

单位名称 福州经济技术开发区工业和信息化局 单位性质  行政机关□   参公事业单位□   非参公事业单位□   企业□   其他□ 

单位地址 福建省福州市马尾区星达路2号 邮政编码 350015

单位负责人 郑建新 职务 党组书记、局长 联系电话

财务负责人 严晓雯 职务 办公室主任 联系电话

项目负责人 罗梅英 职务 三级主任科员 联系电话

项目概况
华为（福州）物联网云计算创新中心（以下统一简称云创中心）在马尾区人民政府的大力支持下，于2019年6月28日正式上线运营。华为云创中心以物联网平台的建设运营为起点，借助华为公司的技术积累、发展经验共享及全球化的平台，汇聚各类生态合作伙伴，通过赋
能培训、生态拓展、联合解决方案、品牌推广等服务，助力本地企业加快数字化、网络化、智能化转型进程。

项目类型  常年发展性项目□        一次性发展项目■      业务性专项□

项目评价方法 成本效益分析法□  比较法■  因素分析法□  最低成本法□  公众评判法□  标杆管理法□  其他方法□  

2020年度项目预算期初批复数（万
元）

2500.00 2021年度项目预算期初批复数（万元） 3000.00

二、项目资
金情况

序号 资金性质 计划数(万元) 核拨数(万元) 支出数(万元) 结余数(万元)

1 本级财政资金 2500.00 2500.00 1800.00 700.00

1-1 其中：当年预算 2500.00 2500.00 1800.00 700.00

1-2       以前年度结余结转 0.00 0.00 0.00 0.00

1-3       当年调整 0.00 0.00 0.00 0.00

2 其他来源资金 0.00 0.00 0.00 0.00

合   计(万 元) 2,500.00 2,500.00 1,800.00 700.00 

对下转移支付数（万元） 0.00

当年预算执行率(当年预算支出数/当年预算计划数) 72.00%

当年预算资金使用率(当年预算支出数/当年预算核拨数) 72.00%

结余结转资金执行率(以前年度结余结转支出数/以前年度结余结转计划数) 0.00%

预算综合执行率(本级财政资金支出数/本级财政资金计划数) 72.00%

三、评价指
标(100%)

预算绩效目标

一级指标 二级指标 三级指标 指标解释 指标明细说明 指标性质 指标方向 计量单位 目标值 监控时预测完成值 完成值
实际完成值与
目标值偏离度

实际完成值与
监控预测完成

值偏离度
分值 得分

指标未得满分
原因

产出指标

成本指标 预算执行率 2019年不低于95% 正向指标 大于等于 百分 95 100 72 24.0% 28.0% 10 7.58 预算执行率未完成

时效指标 目标完成率 2019年不低于95% 正向指标 大于等于 百分 95 100 66.67 30.000002% 33.0% 10 7.02 预算执行率未完成

数量指标

华为生态合作伙伴点
对点对接企业数

2019年5家 正向指标 大于等于 家 5 29 29 480.00003% 0.0% 15 15



三、评价指
标(100%)

产出指标

数量指标 每年服务企业单位 2019年50家 正向指标 大于等于 家 50 60 61 22.0% 2.0% 15 15

协助本地协会举办活
动

2019年5场 正向指标 大于等于 场 6 6 6 0.0% 0.0% 10 10

效益指标 经济效益指标
每年开展生态合作伙

伴会议
2019年1场 正向指标 大于等于 场 1 1 1 0.0% 0.0% 40 40

实际完成值与目标值综合偏离度（实际完成值与目标值偏离度合计数/预算绩效目标个数*100%，不含目标值为0且实际完成值不为0的预算绩效目标） 92.67%

实际完成值与监控预测完成值综合偏离度（实际完成值与监控预测完成值偏离度合计数/预算绩效目标个数*100%，不含监控预测值为0且实际完成值不为0的预算绩效目标） 10.50%

评价指标数 6 评价指标总分 100.00 评价指标得分（S） 94.60

原始自评等级       ■优（S≧90）      □良（90﹥S≧80）      □中（80﹥S≧60）      □差（60﹥S）

四、调整指
标（50%）

一级指标 二级指标 三级指标 评分标准 得分计算过程 分值 得分 指标未得满分原因

产出指标 支出情况

当年预算资金使用率
本指标6分。当年预算资金使用率A=当年预算支出数/当年预算核拨数，

得分为6×A。“当年预算核拨数”为0时，本项不得分。
1800.00÷2500.00×6.00=4.32 6 4.32 资金使用率未完成

结余结转资金执行率
本指标6分。结余结转资金使用率B=以前年度结余结转支出数/以前年度
结余结转计划数，得分为6×B。“结余结转资金计划数”为0时，本项得

满分。
结余结转资金计划数为0，本项得6分 6 6

预算综合执行率
本指标6分。预算综合执行率C=本级财政资金支出数/本级财政资金计划

数，得分为6×C。“当年财政资金计划数”为0时，本项不得分。
1800.00÷2500.00×6.00=4.32 6 4.32 预算执行率未完成

过程管理

绩效管理

评价工作组成员
本指标1分。评价工作组成员资质符合财政部门年度评价方案要求得

1分，否则不得分。（备注：请在本表末尾填写评价组成员信息，填写后
本指标自动计算。）

根据本表评价组成员信息，副科或中级职称以上成员共3名，故
本指标得1.00分

1 1

目标编制数量
本指标6分。绩效目标编制数量达到5个得1分，每增加1个得1分，最高6

分。
本项目编制绩效目标6条，本指标得2.00分 6 2 编制指标种类不够完善

目标全面程度
本指标5分。（1）编制满意度类型指标得2分；（2）产出、效益类指标

编制种类达到3种得1分，4-5种得2分，6-8种得3分。
本项目编制满意度指标0条，得0分；产出、效益类指标4种，得

2分。本指标得2.00分。
5 2 编制指标种类不够完善

实际完成值与目标值综合偏离度
本指标5分。实际完成值与目标值综合偏离度D≤5%得5分，5%＜D≤50%得

3分，D≥50%不得分。
实际完成值与目标值综合偏离度D≥50%不得分 5 0

预算执行率未完成、目标编制不
够完善

绩效监控填报情况
本指标3分。项目单位及时上报监控表和监控报告得3分，实际上报时间
逾期不超过5日得1分，逾期5日以上不得分。（2020年9月1日后新增项目

未开展绩效监控的，此条得3分。）
及时上报，本指标得3分。 3 3

实际完成值与监控预测完成值综合偏离度
本指标5分。实际完成值与监控预测完成值综合偏离度E≤5%得5分，E≤
25%得3分，E≥25%不得分。（执行过程中新增项目未填写预算绩效监控

信息的，此条指标得3分。）
实际完成值与监控预测完成值综合偏离度E≤25%得3分 5 3

预算执行率未完成、监控预测不
够准确

绩效监控应用情况
本指标3分。项目单位开展绩效监控时认为应减少下年度项目预算，下年

度同一项目预算期初批复数减少得3分，否则不得分。
绩效监控认为不需减少下年度预算，本指标得3分。 3 3

项目管理

管理制度健全性

项目有管理制度得2分（内容可包含但不局限于：项目范围管理、资金分
配管理、进度管理、成本管理、质量管理、风险管理、采购管理、项目
中止管理、资金使用范围、参与者职责、风险防控、监督检查及绩效管

理），否则不得分。

项目有管理制度，本指标得2分 2 2

制度执行有效性
项目管理符合管理制度得2分，有1处不符合扣1分，扣完为止。无制度此

项不得分。
项目管理符合管理制度，本指标得2分 2 2

调整指标数 12 调整指标总分 50.00 调整指标得分（C） 32.64



五、评价结
论

评级标准
1.评价指标得分S≥90时，评价等级为“优”；90﹥S≧80时，评价等级为“良”；80﹥S≧60时，评价等级为“中”；S＜60时，评价等级为“差”。
2.调整指标得分C＜30时，评价等级不超过“中”。

最终自评等级 ■优      □良     □中      □差

六、问题与
建议

存在问题 改进建议

1.由于区内资金紧张，部分资金未能按时下达 1.积极对接财政部门，争取资金快速下达

2.云资源发放政策未能充分激发企业需求 2.加强云资源下达的监管工作，争取企业上云优惠落到实处

七、评价组
成员

姓名 单位 职务（职称） 职务（职称）性质 签名

郑建新 福州经济技术开发区工业和信息化局 党组书记、局长
 ■副处级及以上 □科级 □副科级 □科员 □高级 □中级 □初

级或无

陈贺 福州经济技术开发区工业和信息化局 党组成员、副局长
 □副处级及以上 ■科级 □副科级 □科员 □高级 □中级 □初

级或无

罗梅英 福州经济技术开发区工业和信息化局 三级主任科员
 □副处级及以上 □科级 ■副科级 □科员 □高级 □中级 □初

级或无

严晓雯 福州经济技术开发区工业和信息化局 办公室负责人
 □副处级及以上 □科级 □副科级 ■科员 □高级 □中级 □初

级或无

苏传坡 福州经济技术开发区工业和信息化局 信息科负责人
 □副处级及以上 □科级 □副科级 ■科员 □高级 □中级 □初

级或无

项目承担单位(公章)： ___________________________                                                                                  主 管 部 门(公章)： ___________________________ 



财政支出项目绩效自评表

填报日期：2021年02月22日

一、基础信
息      

项目名称 区企联会工作经费 评价类型 项目预算绩效自评 资金年度 2020

单位名称 福州经济技术开发区工业和信息化局 单位性质  行政机关□   参公事业单位□   非参公事业单位□   企业□  其他■ 

单位地址 福建省福州市马尾区星达路2号 邮政编码 350015

单位负责人 范公榕 职务 会长 联系电话

财务负责人 蔡宝华 职务 会计 联系电话

项目负责人 赵建鸣 职务 主任 联系电话

项目概况 根据区企联会年度工作安排，做好项目协调、服务工作、推进项目按计划实施，充分发挥项目社会效益和经济效益。

项目类型 常年发展性项目■         一次性发展项目□      业务性专项□

项目评价方法 成本效益分析法□  比较法■  因素分析法□  最低成本法□  公众评判法□  标杆管理法□  其他方法□  

2020年度项目预算期初批复数（万
元）

15.00 2021年度项目预算期初批复数（万元） 15.00

二、项目资
金情况

序号 资金性质 计划数(万元) 核拨数(万元) 支出数(万元) 结余数(万元)

1 本级财政资金 15.00 15.00 15.00 0.00

1-1 其中：当年预算 15.00 15.00 15.00 0.00

1-2       以前年度结余结转 0.00 0.00 0.00 0.00

1-3       当年调整 0.00 0.00 0.00 0.00

2 其他来源资金 0.00 0.00 0.00 0.00

合   计(万 元) 15.00 15.00 15.00 0.00 

对下转移支付数（万元） 0.00

当年预算执行率(当年预算支出数/当年预算计划数) 100.00%

当年预算资金使用率(当年预算支出数/当年预算核拨数) 100.00%

结余结转资金执行率(以前年度结余结转支出数/以前年度结余结转计划数) 0.00%

预算综合执行率(本级财政资金支出数/本级财政资金计划数) 100.00%

三、评价指
标(100%)

预算绩效目标

一级指标 二级指标 三级指标 指标解释 指标明细说明 指标性质 指标方向 计量单位 目标值 监控时预测完成值 完成值
实际完成值与
目标值偏离度

实际完成值与
监控预测完成

值偏离度
分值 得分

指标未得满分
原因

产出指标

成本指标 预算执行率 2019年100% 正向指标 大于等于 百分 95 100 100 5.0% 0.0% 10 10

时效指标 目标完成率 2019年95% 正向指标 大于等于 百分 95 100 100 5.0% 0.0% 10 10

数量指标

召开银企业共解融资
对接座谈会

2019年5场 正向指标 大于等于 场 5 5 5 0.0% 0.0% 10 10



三、评价指
标(100%)

产出指标

数量指标

企业开展写春联送祝
福活动

2019年50家 正向指标 大于等于 家 50 50 50 0.0% 0.0% 10 10

走访企业、发调查问
卷和座谈会形式企业
发展中的困难和问题

2019年28家 正向指标 大于等于 家 28 28 29 4.0% 4.0% 10 10

召开年会 2019年1期 正向指标 等于 期 1 1 1 0.0% 0.0% 10 10

满意度指标 服务对象满意度指标

企业解决了融资贷款
问题

2019年12家 正向指标 大于等于 家 12 15 15 25.0% 0.0% 12 12

共征集到企业发展中
的问题

2019年30个 正向指标 大于等于 个 30 32 32 7.0% 0.0% 14 14

受益对象满意率 2019年95% 正向指标 大于等于 百分 95 100 100 5.0% 0.0% 14 14

实际完成值与目标值综合偏离度（实际完成值与目标值偏离度合计数/预算绩效目标个数*100%，不含目标值为0且实际完成值不为0的预算绩效目标） 5.67%

实际完成值与监控预测完成值综合偏离度（实际完成值与监控预测完成值偏离度合计数/预算绩效目标个数*100%，不含监控预测值为0且实际完成值不为0的预算绩效目标） 0.44%

评价指标数 9 评价指标总分 100.00 评价指标得分（S） 100.00

原始自评等级       ■优（S≧90）      □良（90﹥S≧80）      □中（80﹥S≧60）      □差（60﹥S）

四、调整指
标（50%）

一级指标 二级指标 三级指标 评分标准 得分计算过程 分值 得分 指标未得满分原因

产出指标 支出情况

当年预算资金使用率
本指标6分。当年预算资金使用率A=当年预算支出数/当年预算核拨数，

得分为6×A。“当年预算核拨数”为0时，本项不得分。
15.00÷15.00×6.00=6.00 6 6

结余结转资金执行率
本指标6分。结余结转资金使用率B=以前年度结余结转支出数/以前年度
结余结转计划数，得分为6×B。“结余结转资金计划数”为0时，本项得

满分。
结余结转资金计划数为0，本项得6分 6 6

预算综合执行率
本指标6分。预算综合执行率C=本级财政资金支出数/本级财政资金计划

数，得分为6×C。“当年财政资金计划数”为0时，本项不得分。
15.00÷15.00×6.00=6.00 6 6

过程管理

绩效管理

评价工作组成员
本指标1分。评价工作组成员资质符合财政部门年度评价方案要求得

1分，否则不得分。（备注：请在本表末尾填写评价组成员信息，填写后
本指标自动计算。）

根据本表评价组成员信息，副科或中级职称以上成员共3名，故
本指标得1.00分

1 1

目标编制数量
本指标6分。绩效目标编制数量达到5个得1分，每增加1个得1分，最高6

分。
本项目编制绩效目标9条，本指标得5.00分 6 5 编制指标种类不够完善

目标全面程度
本指标5分。（1）编制满意度类型指标得2分；（2）产出、效益类指标

编制种类达到3种得1分，4-5种得2分，6-8种得3分。
本项目编制满意度指标3条，得2分；产出、效益类指标3种，得

1分。本指标得3.00分。
5 3 编制指标种类不够完善

实际完成值与目标值综合偏离度
本指标5分。实际完成值与目标值综合偏离度D≤5%得5分，5%＜D≤50%得

3分，D≥50%不得分。
5%＜实际完成值与目标值综合偏离度D≤50%得3分 5 3 编制指标种类不够完善

绩效监控填报情况
本指标3分。项目单位及时上报监控表和监控报告得3分，实际上报时间
逾期不超过5日得1分，逾期5日以上不得分。（2020年9月1日后新增项目

未开展绩效监控的，此条得3分。）
及时上报，本指标得3分。 3 3

实际完成值与监控预测完成值综合偏离度
本指标5分。实际完成值与监控预测完成值综合偏离度E≤5%得5分，E≤
25%得3分，E≥25%不得分。（执行过程中新增项目未填写预算绩效监控

信息的，此条指标得3分。）
实际完成值与监控预测完成值综合偏离度E≤5%得5分 5 5

绩效监控应用情况
本指标3分。项目单位开展绩效监控时认为应减少下年度项目预算，下年

度同一项目预算期初批复数减少得3分，否则不得分。
绩效监控认为不需减少下年度预算，本指标得3分。 3 3



四、调整指
标（50%）

过程管理

项目管理

管理制度健全性

项目有管理制度得2分（内容可包含但不局限于：项目范围管理、资金分
配管理、进度管理、成本管理、质量管理、风险管理、采购管理、项目
中止管理、资金使用范围、参与者职责、风险防控、监督检查及绩效管

理），否则不得分。

项目有管理制度，本指标得2分 2 2

制度执行有效性
项目管理符合管理制度得2分，有1处不符合扣1分，扣完为止。无制度此

项不得分。
项目管理符合管理制度，本指标得2分 2 2

调整指标数 12 调整指标总分 50.00 调整指标得分（C） 45.00

五、评价结
论

评级标准
1.评价指标得分S≥90时，评价等级为“优”；90﹥S≧80时，评价等级为“良”；80﹥S≧60时，评价等级为“中”；S＜60时，评价等级为“差”。
2.调整指标得分C＜30时，评价等级不超过“中”。

最终自评等级 ■优      □良     □中      □差

六、问题与
建议

存在问题 改进建议

1.主要是工作经费不够，完成目标任务有困难 1.建议区财政能逐年增加经费，以便开展活动

2.主要部分会员企业生产经营中遇到困难与问题，影响了参与活动的积极性 2.要及时帮助协调解决企业的困难，调动参与积极性

七、评价组
成员

姓名 单位 职务（职称） 职务（职称）性质 签名

赵建鸣 马尾区企业与企业家联合会 办公室主任
 □副处级及以上 ■科级 □副科级 □科员 □高级 □中级 □初

级或无

孙玮 马尾区企业与企业家联合会 办公室副主任
 □副处级及以上 ■科级 □副科级 □科员 □高级 □中级 □初

级或无

蔡宝华 马尾区企业与企业家联合会 会计
 □副处级及以上 ■科级 □副科级 □科员 □高级 □中级 □初

级或无

项目承担单位(公章)： ___________________________                                                                                  主 管 部 门(公章)： ___________________________ 



财政支出项目绩效自评表

填报日期：2021年03月17日

一、基础信
息      

项目名称 物联网开放实验室人才公寓租金 评价类型 项目预算绩效自评 资金年度 2020

单位名称 福州经济技术开发区工业和信息化局 单位性质  行政机关□   参公事业单位□   非参公事业单位□   企业□   其他□ 

单位地址 福建省福州市马尾区星达路2号 邮政编码 350015

单位负责人 郑建新 职务 党组书记、局长 联系电话

财务负责人 严晓雯 职务 办公室主任 联系电话

项目负责人 罗梅英 职务 三级主任科员 联系电话

项目概况
福州物联网开放实验室（以下简称开放实验室）,总投资约为6.024亿元，项目实施时间为2017年2月至2021年12月。以中国科学院院士、国家科技进步一等奖获得者、中科院上海微系统所所长王曦领衔，高腾博士（国际微电子资深专家、上海微技术国际合作中心总裁）和
杨旸教授（国际通讯领域知名专家、中科院无线传感网与通信重点实验室主任）作为团队核心成员，依托行业龙头企业、高校和研发机构、产业联盟协会等机构，推进物联网领域的技术创新、标准服务和产业化服务，迅速发挥产业集聚效应和区域辐射作用，打造成为全
球物联网行业标准制定者，国际领先的物联网创新和服务平台。

项目类型  常年发展性项目□        一次性发展项目■      业务性专项□

项目评价方法 成本效益分析法□  比较法■  因素分析法□  最低成本法□  公众评判法□  标杆管理法□  其他方法□  

2020年度项目预算期初批复数（万
元）

9.00 2021年度项目预算期初批复数（万元） 9.00

二、项目资
金情况

序号 资金性质 计划数(万元) 核拨数(万元) 支出数(万元) 结余数(万元)

1 本级财政资金 9.00 8.83 0.00 8.83

1-1 其中：当年预算 9.00 8.83 0.00 8.83

1-2       以前年度结余结转 0.00 0.00 0.00 0.00

1-3       当年调整 0.00 0.00 0.00 0.00

2 其他来源资金 0.00 0.00 0.00 0.00

合   计(万 元) 9.00 8.83 0.00 8.83 

对下转移支付数（万元） 0.00

当年预算执行率(当年预算支出数/当年预算计划数) 0.00%

当年预算资金使用率(当年预算支出数/当年预算核拨数) 0.00%

结余结转资金执行率(以前年度结余结转支出数/以前年度结余结转计划数) 0.00%

预算综合执行率(本级财政资金支出数/本级财政资金计划数) 0.00%

三、评价指
标(100%)

预算绩效目标

一级指标 二级指标 三级指标 指标解释 指标明细说明 指标性质 指标方向 计量单位 目标值 监控时预测完成值 完成值
实际完成值与
目标值偏离度

实际完成值与
监控预测完成

值偏离度
分值 得分

指标未得满分
原因

产出指标

成本指标 预算执行率 2019年不低于95% 正向指标 大于等于 百分 95 100 0 100.0% 100.0% 10 0 资金金跨年度

时效指标 目标完成率 2019年不低于95% 正向指标 大于等于 百分 95 100 71.43 25.0% 29.0% 10 7.52 目标未完成

数量指标

人才公寓入住人员 2019年10人 正向指标 大于等于 人 10 16 24 140.0% 50.0% 10 10



三、评价指
标(100%)

产出指标

数量指标

标准立项数量 2019年5项 正向指标 大于等于 项 5 6 8 60.000004% 33.0% 10 10

引进高层次人才 2019年3名 正向指标 大于等于 名 3 10 14 367.0% 40.0% 10 10

举办物联网相关活动
场次

2019年5场 正向指标 大于等于 场 5 5 8 60.000004% 60.000004% 10 10

满意度指标 服务对象满意度指标 服务对象满意度 正向指标 大于等于 百分 95 100 5.0% 0% 40 40

实际完成值与目标值综合偏离度（实际完成值与目标值偏离度合计数/预算绩效目标个数*100%，不含目标值为0且实际完成值不为0的预算绩效目标） 108.14%

实际完成值与监控预测完成值综合偏离度（实际完成值与监控预测完成值偏离度合计数/预算绩效目标个数*100%，不含监控预测值为0且实际完成值不为0的预算绩效目标） 52.00%

评价指标数 7 评价指标总分 100.00 评价指标得分（S） 87.52

原始自评等级       □优（S≧90）      ■良（90﹥S≧80）      □中（80﹥S≧60）      □差（60﹥S）

四、调整指
标（50%）

一级指标 二级指标 三级指标 评分标准 得分计算过程 分值 得分 指标未得满分原因

产出指标 支出情况

当年预算资金使用率
本指标6分。当年预算资金使用率A=当年预算支出数/当年预算核拨数，

得分为6×A。“当年预算核拨数”为0时，本项不得分。
0.00÷8.83×6.00=0.00 6 0 财政资金跨年度下达

结余结转资金执行率
本指标6分。结余结转资金使用率B=以前年度结余结转支出数/以前年度
结余结转计划数，得分为6×B。“结余结转资金计划数”为0时，本项得

满分。
结余结转资金计划数为0，本项得6分 6 6

预算综合执行率
本指标6分。预算综合执行率C=本级财政资金支出数/本级财政资金计划

数，得分为6×C。“当年财政资金计划数”为0时，本项不得分。
0.00÷9.00×6.00=0.00 6 0 财政资金跨年度下达

过程管理

绩效管理

评价工作组成员
本指标1分。评价工作组成员资质符合财政部门年度评价方案要求得

1分，否则不得分。（备注：请在本表末尾填写评价组成员信息，填写后
本指标自动计算。）

根据本表评价组成员信息，副科或中级职称以上成员共3名，故
本指标得1.00分

1 1

目标编制数量
本指标6分。绩效目标编制数量达到5个得1分，每增加1个得1分，最高6

分。
本项目编制绩效目标7条，本指标得3.00分 6 3 目标编制数量不够完善

目标全面程度
本指标5分。（1）编制满意度类型指标得2分；（2）产出、效益类指标

编制种类达到3种得1分，4-5种得2分，6-8种得3分。
本项目编制满意度指标1条，得2分；产出、效益类指标3种，得

1分。本指标得3.00分。
5 3 目标未按指标种类数设置

实际完成值与目标值综合偏离度
本指标5分。实际完成值与目标值综合偏离度D≤5%得5分，5%＜D≤50%得

3分，D≥50%不得分。
实际完成值与目标值综合偏离度D≥50%不得分 5 0 目标值设定不够准确

绩效监控填报情况
本指标3分。项目单位及时上报监控表和监控报告得3分，实际上报时间
逾期不超过5日得1分，逾期5日以上不得分。（2020年9月1日后新增项目

未开展绩效监控的，此条得3分。）
及时上报，本指标得3分。 3 3

实际完成值与监控预测完成值综合偏离度
本指标5分。实际完成值与监控预测完成值综合偏离度E≤5%得5分，E≤
25%得3分，E≥25%不得分。（执行过程中新增项目未填写预算绩效监控

信息的，此条指标得3分。）
实际完成值与监控预测完成值综合偏离度E≥25%不得分 5 0 监控预测不够准确

绩效监控应用情况
本指标3分。项目单位开展绩效监控时认为应减少下年度项目预算，下年

度同一项目预算期初批复数减少得3分，否则不得分。
绩效监控认为不需减少下年度预算，本指标得3分。 3 3

项目管理

管理制度健全性

项目有管理制度得2分（内容可包含但不局限于：项目范围管理、资金分
配管理、进度管理、成本管理、质量管理、风险管理、采购管理、项目
中止管理、资金使用范围、参与者职责、风险防控、监督检查及绩效管

理），否则不得分。

项目有管理制度，本指标得2分 2 2

制度执行有效性
项目管理符合管理制度得2分，有1处不符合扣1分，扣完为止。无制度此

项不得分。
项目管理符合管理制度，本指标得2分 2 2



四、调整指
标（50%）

调整指标数 12 调整指标总分 50.00 调整指标得分（C） 23.00

五、评价结
论

评级标准
1.评价指标得分S≥90时，评价等级为“优”；90﹥S≧80时，评价等级为“良”；80﹥S≧60时，评价等级为“中”；S＜60时，评价等级为“差”。
2.调整指标得分C＜30时，评价等级不超过“中”。

最终自评等级 □优      □良     ■中      □差

六、问题与
建议

存在问题 改进建议

实验室人才引进持续增加，人才公寓难以满足需求 积极协调区人社局争取更多人才公寓资源，并追加预算

高层次人才引进进度较慢,难以满足实验室高速发展需求 加强高端人才引进工作，延续实验室人才引进胡相关政策

七、评价组
成员

姓名 单位 职务（职称） 职务（职称）性质 签名

郑建新 福州经济技术开发区工业和信息化局 党组书记、局长
 ■副处级及以上 □科级 □副科级 □科员 □高级 □中级 □初

级或无

陈贺 福州经济技术开发区工业和信息化局 党组成员、副局长
 □副处级及以上 ■科级 □副科级 □科员 □高级 □中级 □初

级或无

罗梅英 福州经济技术开发区工业和信息化局 三级主任科员
 □副处级及以上 □科级 ■副科级 □科员 □高级 □中级 □初

级或无

严晓雯 福州经济技术开发区工业和信息化局 办公室负责人
 □副处级及以上 □科级 □副科级 ■科员 □高级 □中级 □初

级或无

苏传坡 福州经济技术开发区工业和信息化局 信息科负责人
 □副处级及以上 □科级 □副科级 ■科员 □高级 □中级 □初

级或无

项目承担单位(公章)： ___________________________                                                                                  主 管 部 门(公章)： ___________________________ 



财政支出项目绩效自评表

填报日期：2021年02月22日

一、基础信
息      

项目名称 惠企政策兑现（含省、市政策区级配套） 评价类型 项目预算绩效自评 资金年度 2020

单位名称 福州经济技术开发区工业和信息化局 单位性质  行政机关□   参公事业单位□   非参公事业单位□   企业□   其他□ 

单位地址 福建省福州市马尾区星达路2号 邮政编码 350015

单位负责人 郑建新 职务 党组书记、局长 联系电话

财务负责人 严晓雯 职务 办公室主任 联系电话

项目负责人 陈贺、陈其志、林健、罗梅英 职务 副局长、总工程师、副局长、三级主任科员 联系电话

项目概况 主要开展项目扶持智能制造、扶持企业技术改造、扶持企业技术创新、扶持工业企业创建品牌、技改完工投产奖励、节能配套、互联网游戏产业园扶持资金、物联网产业发展扶持资金、企业提升规模等。

项目类型 常年发展性项目■         一次性发展项目□      业务性专项□

项目评价方法 成本效益分析法□  比较法■  因素分析法□  最低成本法□  公众评判法□  标杆管理法□  其他方法□  

2020年度项目预算期初批复数（万
元）

4427.00 2021年度项目预算期初批复数（万元） 2500.00

二、项目资
金情况

序号 资金性质 计划数(万元) 核拨数(万元) 支出数(万元) 结余数(万元)

1 本级财政资金 6686.89 4905.28 4081.36 823.92

1-1 其中：当年预算 4427.00 2645.39 1821.47 823.92

1-2       以前年度结余结转 2259.89 2259.89 2259.89 0.00

1-3       当年调整 0.00 0.00 0.00 0.00

2 其他来源资金 0.00 0.00 0.00 0.00

合   计(万 元) 6,686.89 4,905.28 4,081.36 823.92 

对下转移支付数（万元） 0.00

当年预算执行率(当年预算支出数/当年预算计划数) 41.14%

当年预算资金使用率(当年预算支出数/当年预算核拨数) 68.85%

结余结转资金执行率(以前年度结余结转支出数/以前年度结余结转计划数) 100.00%

预算综合执行率(本级财政资金支出数/本级财政资金计划数) 61.04%

三、评价指
标(100%)

预算绩效目标

一级指标 二级指标 三级指标 指标解释 指标明细说明 指标性质 指标方向 计量单位 目标值 监控时预测完成值 完成值
实际完成值与
目标值偏离度

实际完成值与
监控预测完成

值偏离度
分值 得分

指标未得满分
原因

产出指标

成本指标 预算执行率 2019年不低于95% 正向指标 大于等于 百分 95 100 41.14 57.0% 58.999996% 10 4.33
财政资金跨年度下
达

时效指标 目标完成率 2019年不低于95% 正向指标 大于等于 百分 95 100 66.67 30.000002% 33.0% 10 7.02 预算执行率未完成

数量指标

提升规下工业企业
2019年提升规下工业

企业20家
正向指标 大于等于 家 10 10 20 100.0% 100.0% 10 10



三、评价指
标(100%)

产出指标

数量指标

创新发展中心入驻企
业数

2019新增项目 正向指标 大于等于 家 30 30 57 90.0% 90.0% 10 10

新增认定物联网企业 2019年15家 正向指标 大于等于 家 15 15 17 13.0% 13.0% 10 10

物联网专项覆盖企业
或机构

2019年15家 正向指标 大于等于 家 20 20 34 70.0% 70.0% 10 10

效益指标

经济效益指标

推动马尾区规上工业
产值较上年增长

2019年推动工业企业
增加产值约50亿元

正向指标 等于 百分 1 4.7 5.7 469.99997% 21.0% 7 7

专项资金下达率 2019年资金下达率95% 正向指标 大于等于 百分 95 100 60 37.0% 40.0% 5 3.16
财政资金跨年度下
达

省级技术创新项目入
库数量

2019年开展项目验收2
场

省级技术创新项
目入库数量

正向指标 大于等于 场 1 10 11 1000.0% 10.0% 8 8

惠企政策配套奖励 2019年5项
惠企政策配套奖

励13项
正向指标 大于等于 万元 2980 2980 2645.34 11.0% 11.0% 7 6.21

财政资金跨年度下
达

可持续影响指标

认定物联网企业总数 2019年156家 正向指标 大于等于 家 160 200 200 25.0% 0.0% 7 7

纳统软件营业收入 2019年80亿
监控时预测完成
值为80亿元，实
际完成值为100%

正向指标 等于 百分 1 80 1.15 15.000001% 99.0% 6 6

实际完成值与目标值综合偏离度（实际完成值与目标值偏离度合计数/预算绩效目标个数*100%，不含目标值为0且实际完成值不为0的预算绩效目标） 159.83%

实际完成值与监控预测完成值综合偏离度（实际完成值与监控预测完成值偏离度合计数/预算绩效目标个数*100%，不含监控预测值为0且实际完成值不为0的预算绩效目标） 45.50%

评价指标数 12 评价指标总分 100.00 评价指标得分（S） 88.72

原始自评等级       □优（S≧90）      ■良（90﹥S≧80）      □中（80﹥S≧60）      □差（60﹥S）

四、调整指
标（50%）

一级指标 二级指标 三级指标 评分标准 得分计算过程 分值 得分 指标未得满分原因

产出指标 支出情况

当年预算资金使用率
本指标6分。当年预算资金使用率A=当年预算支出数/当年预算核拨数，

得分为6×A。“当年预算核拨数”为0时，本项不得分。
1821.47÷2645.39×6.00=4.13 6 4.13 资金使用率未完成

结余结转资金执行率
本指标6分。结余结转资金使用率B=以前年度结余结转支出数/以前年度
结余结转计划数，得分为6×B。“结余结转资金计划数”为0时，本项得

满分。
2259.89÷2259.89×6.00=6.00 6 6

预算综合执行率
本指标6分。预算综合执行率C=本级财政资金支出数/本级财政资金计划

数，得分为6×C。“当年财政资金计划数”为0时，本项不得分。
4081.36÷6686.89×6.00=3.66 6 3.66 预算执行率未完成

过程管理

绩效管理

评价工作组成员
本指标1分。评价工作组成员资质符合财政部门年度评价方案要求得

1分，否则不得分。（备注：请在本表末尾填写评价组成员信息，填写后
本指标自动计算。）

根据本表评价组成员信息，副科或中级职称以上成员共5名，故
本指标得1.00分

1 1

目标编制数量
本指标6分。绩效目标编制数量达到5个得1分，每增加1个得1分，最高6

分。
本项目编制绩效目标12条，本指标得6.00分 6 6

目标全面程度
本指标5分。（1）编制满意度类型指标得2分；（2）产出、效益类指标

编制种类达到3种得1分，4-5种得2分，6-8种得3分。
本项目编制满意度指标0条，得0分；产出、效益类指标5种，得

2分。本指标得2.00分。
5 2 编制指标种类不够完善



四、调整指
标（50%）

过程管理

绩效管理
实际完成值与目标值综合偏离度

本指标5分。实际完成值与目标值综合偏离度D≤5%得5分，5%＜D≤50%得
3分，D≥50%不得分。

实际完成值与目标值综合偏离度D≥50%不得分 5 0 目标值设定不够准确

绩效监控填报情况
本指标3分。项目单位及时上报监控表和监控报告得3分，实际上报时间
逾期不超过5日得1分，逾期5日以上不得分。（2020年9月1日后新增项目

未开展绩效监控的，此条得3分。）
及时上报，本指标得3分。 3 3

实际完成值与监控预测完成值综合偏离度
本指标5分。实际完成值与监控预测完成值综合偏离度E≤5%得5分，E≤
25%得3分，E≥25%不得分。（执行过程中新增项目未填写预算绩效监控

信息的，此条指标得3分。）
实际完成值与监控预测完成值综合偏离度E≥25%不得分 5 0

监控预测值设定不够准确

绩效监控应用情况
本指标3分。项目单位开展绩效监控时认为应减少下年度项目预算，下年

度同一项目预算期初批复数减少得3分，否则不得分。
绩效监控认为不需减少下年度预算，本指标得3分。 3 3

项目管理

管理制度健全性

项目有管理制度得2分（内容可包含但不局限于：项目范围管理、资金分
配管理、进度管理、成本管理、质量管理、风险管理、采购管理、项目
中止管理、资金使用范围、参与者职责、风险防控、监督检查及绩效管

理），否则不得分。

项目有管理制度，本指标得2分 2 2

制度执行有效性
项目管理符合管理制度得2分，有1处不符合扣1分，扣完为止。无制度此

项不得分。
项目管理符合管理制度，本指标得2分 2 2

调整指标数 12 调整指标总分 50.00 调整指标得分（C） 32.79

五、评价结
论

评级标准
1.评价指标得分S≥90时，评价等级为“优”；90﹥S≧80时，评价等级为“良”；80﹥S≧60时，评价等级为“中”；S＜60时，评价等级为“差”。
2.调整指标得分C＜30时，评价等级不超过“中”。

最终自评等级 □优      ■良     □中      □差

六、问题与
建议

存在问题 改进建议

1.企业惠企资金专题会都在当年的年底开，导致惠企资金跨年才兑现。 1.发挥惠企政策有效作用，正确定位惠企政策所要达到的目标，开展惠企政策绩效和网险评估。

2.大部分惠企资金政策于2020年底到期，市里已出台新政策，我区尚未研究制定出台。
2.要对现行惠企政策的侧重点重新进行梳理，制定实用性更强，效益更高、作用更大的新政策，向实体企业、重点产业培育、重大投资项目
等倾斜。

七、评价组
成员

姓名 单位 职务（职称） 职务（职称）性质 签名

郑建新 福州经济技术开发区工业和信息化局 党组书记、局长
 ■副处级及以上 □科级 □副科级 □科员 □高级 □中级 □初

级或无

陈贺 福州经济技术开发区工业和信息化局 党组成员、副局长
 □副处级及以上 ■科级 □副科级 □科员 □高级 □中级 □初

级或无

陈其志 福州经济技术开发区工业和信息化局 党组成员、总工程师
 □副处级及以上 □科级 ■副科级 □科员 □高级 □中级 □初

级或无

林健 福州经济技术开发区工业和信息化局 副局长
 □副处级及以上 ■科级 □副科级 □科员 □高级 □中级 □初

级或无

罗梅英 福州经济技术开发区工业和信息化局 三级主任科员
 □副处级及以上 □科级 ■副科级 □科员 □高级 □中级 □初

级或无

严晓雯 福州经济技术开发区工业和信息化局 办公室负责人
 □副处级及以上 □科级 □副科级 ■科员 □高级 □中级 □初

级或无

林卫华 福州经济技术开发区工业和信息化局 技术科负责人
 □副处级及以上 □科级 □副科级 ■科员 □高级 □中级 □初

级或无



七、评价组
成员

江军 福州经济技术开发区工业和信息化局 运行科科长
 □副处级及以上 □科级 □副科级 ■科员 □高级 □中级 □初

级或无

苏传坡 福州经济技术开发区工业和信息化局 信息科负责人
 □副处级及以上 □科级 □副科级 ■科员 □高级 □中级 □初

级或无

姚义新 福州经济技术开发区工业和信息化局 能源科负责人
 □副处级及以上 □科级 □副科级 ■科员 □高级 □中级 □初

级或无

项目承担单位(公章)： ___________________________                                                                                  主 管 部 门(公章)： ___________________________ 


